Rammer
for
Det Radgivende Repraesentantskab

December 2023

Arbejdernes
E Landsbank

Side 0



O oo T o' - | P OO ST P R TU P PPUPRO PP
Y- 10010 0 1= T T <Y o oV o V- OO PP U PUPPP T ORPPTPPPT
3. Udpegning af medlemmer til Det Radgivende Repraesentantskab.........cccoccveeieciiiiiiciiei e,
Y. =1 Lo = | T VSR PPV URTOUPTRTOUPROPPONt
D MIBAETIEKVENS. ...ttt sttt et e bt e s bt e s bt e sat e st et e b e e beesreesaeeereereens
T V1 To 1Yo 1YL =Y 2=] £ PRSP
A O o Lo Y L= a1 oYl o Y] G | 1 = <Y =] o J
Opsummering:

Formal

Dokumentejer

Godkendelse

Relationer

Lovgivning relateret til dette dokument

Formalet er at beskrive rammerne for Det Radgivende Repraesentant-
skabs arbejde

Bestyrelses- og Direktionssekretariatet

Godkendt af bestyrelsen for A/S Arbejdernes Landsbank den 18. de-
cember 2023

Ikke relevant

Ikke relevant
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1.

Formal

1.1.

1.2

Det Radgivende Reprasentantskab er et radgivende organ for bankens bestyrelse.

Formalet med Det Radgivende Repraesentantskab er
e at forsyne bestyrelsen med bade politisk og forretningsmaessige input og idéer i forhold til
bankens og koncernens strategier
e fremkomme med konkrete forslag til fremme af bankens og koncernens forretningsgrundlag
e fremkomme med konkrete forslag til individuelle forretningsmaessige tiltag
e virke som bindeled mellem banken og dens aktionaerer og kunder
e understgtte og fremme bankens og koncernens udvikling, veekst og anseelse

Sammensatning

2.1.

2.2.

2.3.

Det Radgivende Repraesentantskab bestar af mindst 20 og hgjst 40 medlemmer. Formandsposten
varetages af bestyrelsens naestformand.

Det Radgivende Repraesentantskab sammensattes af medlemmer, der har forskellige erhvervs-
maessige, kulturelle, politiske og sociale bergringsflader.

Medlemmer af bankens bestyrelse er automatisk medlemmer af Det Radgivende Repraesentant-
skab.

Udpegning af medlemmer til Det Radgivende Repraesentantskab

3.1.

3.2

3.3.

Bankens bestyrelse udpeger medlemmerne af Det Radgivende Repraesentantskab. Medlemmerne
udpeges for en periode pa to ar ad gangen. Der kan ske genudpegning.

Udpegning af medlemmer sker to gange arligt pa de bestyrelsesmgder, hvor arsrapport og halvars-
rapport gennemgas.

Udpegning og aflgnning sker pa baggrund af en indstilling fra Nominerings- og Aflgnningsudvalget.

Mandat

4.1.

4.2.

Det Radgivende Repraesentantskab fremkommer med forslag og anbefalinger til bestyrelsen i for-
hold til ovenstaende temaer.

Det Radgivende Reprasentantskab kan ikke traeffe bindende beslutninger pa bankens eller koncer-
nens vegne.

Mgdefrekvens

5.1.

Det Radgivende Repraesentantskab holder mgde 2-4 gange om aret. Et mgde afholdes i forbindelse
med offentligggrelsen af arsregnskabet og ét mgde afholdes i forbindelse med offentligggrelsen af
halvarsrapport.
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5.2. Det er formanden for Det Radgivende Reprasentantskab, der i samarbejde med formanden for be-
styrelsen afggr behovet for et mgde. Det er formanden for Det Radgivende Repraesentantskab, der
indkalder til mgdet.

Mgdedeltagelse

6.1. Det forventes, at medlemmerne af Det Radgivende Repraesentantskab deltager pa mgderne og bi-
drager til at understgtte formalet med Det Radgivende Repraesentantskab, som beskrevet i punkt
1.2.

6.2. Afbud skal meldes hurtigst muligt til Bestyrelses- og Direktionssekretariatet, og senest syv dage fgr
mgdet afholdes.

Opdatering og ikrafttreeden
7.1. Disse rammer opdateres Igbende og mindst én gang hvert kalenderar.

7.2. Rammerne traeder i kraft den 18. december 2023.
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